
  

  

  

  

 

REGULAMIN SIECI WSPÓŁPRACY I SAMOKSZTAŁCENIA SCWEW  
W SPECJALNYM OŚRODKU SZKOLNO-WYCHOWAWCZYM  

IM. KS. JANA TWARDOWSKIEGO W KONARZEWIE.  
  

§ 1. Postanowienia ogólne  
  

1.Sieć Współpracy i Samokształcenia działa w ramach projektu Specjalistycznego Centrum  
Wspierającego Edukację Włączającą (SCWEW).  
2.Sieć stanowi formę wsparcia dyrektorów, nauczycieli i specjalistów placówek objętych wsparciem  
SCWEW.  
3.Działalność sieci opiera się na współpracy, wymianie doświadczeń, wzajemnym uczeniu się oraz  
doskonaleniu kompetencji związanych z edukacją włączającą.  

  
§ 2. Cele sieci  

Celem działania sieci jest:  
1.Podnoszenie kompetencji uczestników w zakresie edukacji włączającej.  
2.Wymiana doświadczeń oraz dobrych praktyk.  
3.Wspólne rozwiązywanie problemów pojawiających się w pracy z dziećmi i uczniami o  
zróżnicowanych potrzebach edukacyjnych.  
4.Rozwijanie umiejętności wykorzystywania sprzętu specjalistycznego, technologii asystujących oraz  
pomocy dydaktycznych udostępnianych przez SCWEW.  
5.Wzmacnianie współpracy pomiędzy placówkami objętymi wsparciem.   

  
§ 3. Uczestnicy sieci  

  
1.Uczestnikami sieci mogą być:   
- dyrektorzy szkół i przedszkoli,  
- nauczyciele,  
- pedagodzy,  
- psycholodzy,  
- logopedzi,  
- terapeuci,  
- inni specjaliści zatrudnieni w placówkach objętych wsparciem SCWEW.  
2.Udział w sieci jest dobrowolny i nieodpłatny.  

  
  
 



  

  

  

  

 

§ 4. Organizacja pracy sieci  
  

1.Pracę sieci koordynuje wyznaczony przedstawiciel SCWEW.  
2.Spotkania mogą odbywać się:   
- stacjonarnie,  
- online,  
- w formie hybrydowej.   
3.Harmonogram spotkań ustala koordynator sieci.  
4.O terminie i tematyce spotkania uczestnicy są informowani z odpowiednim wyprzedzeniem.  
  

§ 5. Formy działalności  
  

W ramach sieci mogą być realizowane:  
- warsztaty,  
- szkolenia,  
- konsultacje grupowe,  
- seminaria,  
- analizy przypadków,  
- wymiana dobrych praktyk,  
- prezentacje rozwiązań stosowanych w placówkach,  
- konsultacje ekspertów,  
- publikowanie materiałów edukacyjnych i przykładów dobrych praktyk.   
  

§ 6. Prawa uczestników  
  

Uczestnicy mają prawo do:  
- aktywnego udziału w spotkaniach,  
- zgłaszania tematów do realizacji,  
- korzystania z materiałów udostępnianych przez SCWEW,  
- wymiany doświadczeń z innymi uczestnikami,  
- uzyskiwania wsparcia merytorycznego od ekspertów.  
  

§ 7. Obowiązki uczestników  
Uczestnicy zobowiązani są do:  
- przestrzegania zasad współpracy i kultury komunikacji,  
- aktywnego uczestnictwa w spotkaniach,  
- dzielenia się doświadczeniami i przykładami dobrej praktyki, 



  

  

  

  

 

- poszanowania poufności omawianych przypadków oraz danych osobowych.  
  

§ 8. Dokumentowanie pracy sieci  
  

1.Każde spotkanie dokumentowane jest przez:   
- listę obecności,  
- program lub agendę,  
- notatkę/protokół,  
- materiały szkoleniowe.  
2.Działania sieci podlegają monitorowaniu i ewaluacji zgodnie z założeniami projektu SCWEW.   
  

§ 9. Ewaluacja  
  

1.Uczestnicy mogą wyrażać opinie na temat funkcjonowania sieci za pomocą ankiet ewaluacyjnych.  
2.Wyniki ewaluacji służą doskonaleniu jakości pracy sieci.  
  

§ 10. Postanowienia końcowe  
  

1.Regulamin obowiązuje od dnia jego zatwierdzenia przez Koordynatora SCWEW.  
2.Zmiany regulaminu mogą być dokonywane w formie pisemnej.  
3.W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje Koordynator SCWEW.  
  
  
  
  
                                                                                                                                                             
………………………………………………………                          …………………………...……………          
Podpis ekspertów SCWEW lub zewnętrzny                    Podpis Lidera SCWEW   
  
  
  
  
  
  
  
………………………………………………………                          
Podpis koordynatorów SCWEW        


